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Schyssta villkor viktigt for
prisad skogsentreprenor

Joakim Gustafsson driver Svensk Skogsservice och
ar utsedd till Arets unga skogsentreprenor. "Jag har
statt upp for mina och bolagets varderingar under
alla ar. Det kostar att erbjuda schyssta villkor”, siger
han.

Joakim Gustafsson dr Arets unga skogsentreprendr. Priset dr 50 000 kronor odh delas ut av
Grona arbetsgivare. FOTO: GRONA ARBETSGIVARE

Ijuryns motivering talas frimst om vinnarentreprendrens innovation,
engagemang och kundfokus som grund till valet.

Joakim Gustafsson lyfter virderingar och goda villkor for de anstillda.

"I branschen har vi linge varit drabbade av osund konkurrens och oschyssta
villkor. Jag har varit uthallig och stitt upp f6r mina och bolagets virderingar
under alla ar. Det kostar att erbjuda schyssta villkor for anstillda och vi har
jobbat hart for att skapa virden fér véra bestillare men nu kinner vi
resultatet av det vi investerat”, siger han i ett pressmeddelande.

Det handlar bland annat om personalutveckling och vidareutbildning, samt
att alla arbetar efter samma virderingar och drar at samma hall.


https://www.landskogsbruk.se/
https://www.landskogsbruk.se/skog

Bra villkor i hela kedjan

Svensk Skogsservice stiller dven krav pa leverantorer och bestillare.

”V1i har stétt upp mot oseri6sa bestillare och fokuserat pa de som star fér
schyssta leveranser och villkor, dir allting fungerar och vi far flyt i
produktionen. Det ir de kunderna vi behéller, andra har vi faktiskt plockat
bort. Vi har team som har bott i samma hus i fem ar eller mer. Det ir ett
exempel pa villkor som gor att duktig personal fran andra linder stannar. Vi
dr vildigt mana om personalen som kommer hit och arbetar”, siiger Joakim
Gustafsson.

Firar med personalen

Utmirkelsen kommer att firas tillsammans med personalen och 4ven med
skogsvardsteamen.

"Det ir méanga som kdmpat hart for detta under lang tid och det kommer
betyda mycket f6r alla anstillda, ombud, styrelse och dvriga som gor ett
kanonjobb for oss i en tuff bransch”.

Priset 4r 50 000 kronor och delas ut av Grona arbetsgivare.
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