
�sund konkurrens 
inom skogsvården 

"Det här har vi 

varnat för i flera år" 
JOAKIM GUSTAFSSONS arti­
kel bekräftar vad vi varnat för 
under ett flertal år. Seriösa 
skogsvårdsentreprenörer slås 
ut på grund av osund kon­
kurrens när oseriösa före­
tag kringgår lagar och av­
tal. Det handlar om allt från 
fusk med sociala avgifter till 
exploatering av utländska ar­
betar�. Varje år genomför vi 
uppsökeri i skogsbruket och 
alltför ofta möter vi anställ­
da från and-ra länder som bli­
vit lurade på lön och andra ar­
betsvillkor. För att komma till 
rätta med detta måste proble­
met angripas från flera håll. 

REGERINGEN MÅSTE ta sitt 
ansvar och inom ramen 
för EU-samarbetet upp­
rätta ett regelverk som ef­
terlevs av medlemsländer­
na. Förra året anmälde vi 
Polen för att de inte följer 

regelverket för bemannings­
företag. Skattemyndigheten 
och Försäkringskassan bör 
få i uppdrag att upprätta ett 
register över migrerande 
arbetskraft. 

TILL SYVENDE OG SIDST ligger 
det största ansvaret trots allt 
hos skogsägare och skogsbo­
lag. De måste ta problemet på 
allvar, sanera branschen och 
tvätta bort den självpåtagna 
skogsskojarstämpeln. 

VI HAR i samarbete med Svea­
skog utvecklat och under­
tecknat ett avtal med syfte att 
reglera bort oseriösa entrepre­
nörer. Vi välkomnar fler att ta 
samma ansvar för skogsbru­
kets framtida utveckling. 

PER-OLOF SJÖÖ 

Förbundsordförande GS - facket för 

skogs-, trä- och grafisk bransch 


