Osund konkurrens ;
Inom skogsvarden
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"Det har har vi

varnat for

JOAKIM GUSTAFSSONS  arti-
kel bekraftar vad vivarnat for
under ett flertal &r. Seridsa
skogsvardsentreprendrer slas
ut pa grund av osund kon-
kurrens nir oseridsa fore-
tag kringgar lagar och av-
tal. Det handlar om allt fran
fusk med sociala avgifter till
exploatering av utlindska ar-
betare. Varje ar genomfor vi
uppsokeri i skogsbruket och
alltfor ofta méter vi anstall-
da frén andra linder som bli-
vit lurade palén och andra ar-
betsvillkor. For att komma till
ritta med detta maste proble-
met angripas fran flera hall.

REGERINGEN MASTE ta sitt
ansvar och inom ramen
for ~ EU-samarbetet  upp-
ritta ett regelverk som ef-
terlevs av medlemslinder-
na. Forra aret anmilde vi
Polen for att de inte foljer

i flera ar”

regelverket for bemannings-
foretag. Skattemyndigheten
och Forsakringskassan bor
fa i uppdrag att uppritta ett
register Over migrerande
arbetskraft.

TILL SYVENDE OG SIDST ligger
det storsta ansvaret trots allt
hos skogsdgare och skogsbo-
lag. De méste ta problemet pé
allvar, sanera branschen och
tvatta bort den sjilvpatagna
skogsskojarstimpeln.

VI HAR i samarbete med Svea-
skog utvecklat och under-
tecknat ett avtal med syfte att
reglera bort oseridsa entrepre-
norer. Vi vilkomnar fler att ta
samma ansvar for skogsbru-
kets framtida utveckling.

PER-OLOF SJOO
Forbundsordfarande GS - facket for
skogs-, tra- och grafisk bransch



