Hussein Mohammed, Daud Mire, Moustafa Abdi och Ibrahim Abokar jobbar i Dals-Eds kommuns skogslag och réjer i skogen. De &r alla fran Somalia — och alskar att
FOTO: ANNA NYBERG

jobbautomhus i kylan.

Dals-Ed. Nar skogsarbete ochintegration moéts

Sedan juliifjol jobbar Hus-
sein Mohammed, Mostafa
Abdi, Daud Mire och Ibrahim
Abokar i Dals-Eds kommuns
skogslag.

Hela kallavinternhar de
rojt i skogen utan att klaga
enendagang.

— Fryser man sa farmanju
bara jobba hardare, sager
Ibrahim Abokar.

— De ar oerhort duktiga. Inte en
gang har jaghort demklaga, man
far alltid till svar att ”det ar inga
problem” vad det an galler och
grabbarna ar stiandigt glada. Jag
hoppas att jag far behalla dem ett
halvar till, siger Lennart Wetter-
gren.

Han ar arbetsledare inom ar-
betsmarknadsenheten - AME
— och ansvarar for arbets-
marknadsatgdrden skogslag-
et. Har far personer som av oli-
ka skél befinner sig en bit fran
den reguljara arbetsmarknaden
chansen att jobba, skaffa referen-
ser och erfarenhet — allt for att sa
smaningom hitta ett jobb pa egen
hand. I dagsldget jobbar atta per-
soner iskogslaget, men det varie-
rar over tid.

Betat av mycket
Sedan i fjol fungerar alltsa
skogslaget dven som ett integra-
tionsprojekt.

—De hér fyra killarna kommer

”Via

fran Somalia och bérjade jobba
for skogslaget efter att ha gatt
en utbildning hos det lokala fo-
retaget Svensk Skogsservice. Jag
tycker att allt har fungerat jatte-
bra - de ar otroligt arbetsvilliga
och harliga att ha att gora med.
Nu léper projektet ut den siste
april, jag hoppas att det forlangs,
sager Lennart Wettergren.

Grabbarna har bland annat
rojt ett stort omrade tallskog in-
vid Stora Lee vid Toppenomradet
och arbetar just nu i skogen strax
utanfor samhallet dar de forbere-
der infor en avverkning.

—De har betat av rejalt mycket,
sadant som vi har legat efter med,
sager Lennart Wettergren.

Inga problem
Killarna sjalva ar mycket néjda
med sin tillvaro.

- Det ar ett jattebra och span-
nande jobb, jag trivs verkligen,
sager Hussein Mohammed och
far medhall av sina kamrater.

~ Det ar kul att roja i skogen
och jag har bra arbetskamrater
och en bra chef. Jag vill gdrna
fortsitta att jobba i skogen, sdager
Mohammed, som ocksa kommit
att tycka mycket om sin nya he-
mort.

—Jag har bott i Ed i ett och ett
halvt ar och det ar jiattebra har.

» Vad tycker du om kylan da,

att jobba utomhus under den

kalla vintern?

Arbetsledaren Lennart Wetter-
gren ar mer an néjd med killar-
nas arbetsinsats och hoppas
pa att fa behalla dem i skogsla-
get ett halvar till.

— Det ar inga problem, jag gillar
det!

— Fryser man far man ju bara
jobba hardare, konstaterar Ibra-
him Abokar.

—Qj 0j, det ar inte alla som har
den installningen. De har grab-
barnagnallde inte ens nar det var
20 grader kallt. Det ar fantastiskt,
sager Lennart Wettergren.

Det marks att killarna vill i
géang och jobba igen, vi har pra-
tat ldnge nog. Med neddragna
visir och oronkdporna pa plats
drar de i gang sina réjsagar och
fortsatter med det de gillar bast;
att jobba.
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"Det ar ett bra och spannande jobb, jag trivs verkligen”, sdger
Hussein Mohammed om att jobba i skogen.

Iskar vart jobb”



