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Hussein Mohammed, Daud Mire, Moustafa Abdi och lbrahim Abokar jobbar i Dals-Eds kommuns skogslag och röjer i skogen. De är alla från Somalia - och älskar att 
jobba utomhus i kylan. FOTO: ANNA NYBERG 

Dals-Ed. När skogsarbete och integration möts 

''Vi älskar vårt jobb'' 
Sedan juli i fjol jobbar Hus­
sein Mohammed, Mostafa 
Abdi, Daud Mire och lbrahim 
Abokar i Dals-Eds kommuns 
skogslag. 

Hela kalla vintern har de 
röjt i skogen utan att klaga 
en enda gång. 

- Fryser man så får man ju 
bara jobba hårdare, säger 
lbrahim Abokar. 

- De är oerhört duktiga. Inte en 

gång har jag hört dem klaga, man 

får alltid till svar att "det är inga 

problem" vad det än gäller och 
grabbarna är ständigt glada. Jag 

hoppas att jag får behålla dem ett 
halvår till, säger Lennart Wetter­

gren. 

Han är arbetsledare inom ar­
betsmarknadsenheten - AME 
- och ansvarar för arbets­

marknadsåtgärden skogslag­

et. Här får personer som av oli­

ka skäl befinner sig en bit från 

den reguljära arbetsmarknaden 

chansen att jobba, skaffa referen­
ser och erfarenhet - allt för att så 

småningom hitta ett jobb på egen 
hand. I dagsläget jobbar åtta per­

soner i skogslaget, men det varie­

rar över tid. 

Betat av mycket 
Sedan i fjol fungerar alltså 
skogslaget även som ett integra­

tionsprojekt. 
- De här fyra killarna kommer 

från Somalia och började jobba 

för skogslaget efter att ha gått 
en utbildning hos det lokala fö­

retaget Svensk Skogsservice. Jag 
tycker att allt har fungerat jätte­

bra - de är otroligt arbetsvilliga 

och härliga att ha att göra med. 

Nu löper projektet ut den siste 

april, jag hoppas att det förlängs, 

säger Lennart Wettergren. 

Grabbarna har bland annat 

röjt ett stort område tallskog in­

vid Stora Lee vid Toppenområdet 

och arbetar just nu i skogen strax 

utanför samhället där de förbere­
der inför en avverkning. 

- De har betat av rejält mycket, 

sådant som vi har legat efter med, 
säger Lennart Wettergren. 

Inga problem 
Killarna själva är mycket nöjda 
med sin tillvaro. 

- Det är ett jättebra och spän­

nande jobb, jag trivs verkligen, 

säger Hussein Mohammed och 

får medhåll av sina kamrater. 

- Det är kul att röja i skogen 

och jag har bra arbetskamrater 
och en bra chef. Jag vill gärna 

fortsätta att jobba i skogen, säger 

Mohammed, som också kommit 

att tycka mycket om sin nya he­

mort. 
- Jag har bott i Ed i ett och ett 

halvt år och det är jättebra här. 

>- Vad tycker du om kylan då, 
att jobba utomhus under den 

kalla vintern? 

Arbetsledaren Lennart Wetter­
gren är mer än nöjd med killar­
nas arbetsinsats och hoppas 
på att få behålla dem i skogsla­
get ett halvår till. 

- Det är inga problem, jag gillar 
det! 

- Fryser man får man ju bara 
jobba hårdare, konstaterar lbra­

him Abokar. 
- Oj oj, det är inte alla som har 

den inställningen. De här grab­

barna gnällde inte ens när det var 

20 grader kallt. Det är fantastiskt, 

säger Lennart Wettergren. 

Det märks att killarna vill i 

gång och jobba igen, vi har pra­
tat länge nog. Med neddragna 

visir och öronkåporna på plats 

drar de i gång sina röjsågar och 

fortsätter med det de gillar bäst; 

att jobba. 
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"Det är ett bra och spännande jobb, jag trivs verkligen", säger 
Hussein Mohammed om att jobba i skogen. 
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